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VISTO:;

El expediente H.C.D. N® 165/2022 — S - F9, iniciado por la Sra.
Secretaria del Honorable Concejo Deliberante; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante dichas actuaciones la Sra. Secretaria del Honorable
Concejo Deliberante solicita la convocatoria a Concurso Publico de
Antecedentes y Oposicion para cubrir el cargo de Coordinador/a del Centro de
Mediacién Comunitaria, dependiente de la Defensoria del Pueblo de la ciudad
de Parana, conforme articulo 59° y sgtes. Ordenanza N° 8.391.

Que, el mentado cargo constituye una herramienta sustancial por
cuanta contribuye a las personas en conflicto dado que, a iravés de la
mediacion, logra empoderar a las personas para dar reparos a sus propias
necesidades, favoreciendo el didlogo y preponderando al ciudadano/a
(vecino/a) como protagonista,

Que, la Defensoria del Pueblo integra la reparticion N° 82 segun el
Presupuesto vigente.

Que, por Decreto H.C.D. N° 23/2018, de fecha 26.04.2018, se design6
a la Dra. Irina Chausovsky D.M.l. N° 25.461.851, en el cargo de Coordinadora
del Centro de Mediacion Comunitaria, en virtud de resuitar primera en el orden
de méritos llevado a cabo mediante el Concurso Publico de Antecedentes y
Oposicion, que fuera convocado por Decreto de Pres. HCD N° 26/2018.

Que, el articulo 66° de la Ordenanza N°® 8.391 de “Creacion de la
Defensoria del Pueblo” -madificada por Ordenanza N° 9.844- establece que el
mandato para ejercer el cargo es de cuatro afos.

Que, se advierte que la dilacion del Concurso Piblico de Antecedentes
y Oposicion, procedente de la complejidad de la organizaciéon con las etapas
propias del mismo excedera los plazos ut supra mencionados;

Que, realizadas dichas precisiones y a fin de no resentir el normal
funcionamiento de la Unidad de Organizacion, se hace necesario el dictado de
una norma que disponga la prorroga del ejercicio del cargo, a su actual titular,
de manera que ello permita llevar a cabo los tramites conducentes.

Que, esta politica es concordante al criterio previsto por la Constitucion
de la Provincia de Entre Rios en su articulo 36°, y en correspondencia con o
establecido por la Constitucion Nacional -Articulo 18°, que constituyen el
concurso como obligatoriedad y requisito ineludible para las designaciones y
ascenso, a los fines de garantizar los principios de transparencia, idoneidad,
no discriminacion e igualdad de oportunidades.

Nrmecicn _E’vy’.\jn!&m ol ‘(JE



PECRETOH.CD.N (3 §

Q(Z'Zg?am'%adrc/a(/ e LQ@M!W&cé
i ) 4 o i . .
G%mm rabte f;wzcgya 9@&&'@;@%@

“40 afios de Malvinas. Honor y Gloria a nuestros Veterano y Caidos de Malvinas”

Que, por lo expuesto y conforme las atribuciones otorgadas por la
Constitucion Provincia de Entre Rios, Ley de Municipios N° 10.027 y modif., es
facultad y decisién de este Cuerpo proceder a dictar el acto administrativo
carrespondiente.

POR ELLO:

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA MUNICIPALIDAD
DE PARANA, sanciona con fuerza de:

ARTICULO 1°: Dispénese la convocatoria a Concurso Publico de
Antecedentes y Oposicidn para cubrir el cargo de "Coordinador/a del Centro de
Mediacién Comunitaria”, dependiente de la Defensoria del Pueblo de la Ciudad
de Parana, en los términos y especificaciones establecidas en la Ordenanza
N® 4,220 (Arts. 8° y 9° y sgtes.}, y conforme articule 59° y sgtes. Ordenanza N°
8.391,

ARTICULO 2°: Apruébase el Reglamento de Concurso Publico de
Antecedentes y Oposicion para la cobertura de! cargo de Coordinador/a del
Centro de Mediacion Comunitaria de la Defensoria del Pueblo de la Ciudad de
Parana, que obra en el Anexo | del presente Decreto, y forma parte del mismo.

ARTICULO 3°: Establécese que las inscripciones de los postulantes se
realizaran mediante la presentacién del Formulario de Inscripcion y
Declaracion Jurada, que se aprueba como Anexo |l del presente Decreto, y
forma parte del mismo.

ARTICULO 4°: Prorroguese en el ejercicio del cargo de Coordinadora del
Centro de Mediacién Comunitaria dependiente de la Defensoria del Pueblo de
la Ciudad de Parana, a su actual titular; Sra. Irina Chausovsky D.N.I. N°
25.461.851, quien permanecera en funciones hasta tanto se designe nuevo
Coordinador/a como resultado del procedimiento convocado en el exordio del
presente.

ARTICULO 5° Facliltese a la Secretaria del Honorable Concejo Deliberante a
realizar los tramites administrativos que sean necesarios para llevar a cabo el
Concurso objeto del presente.,

ARTICULO 6°: Dese intervencion al Tribunal Administrativo a los fines de

llevar a cabo el procedimiento convocado por el Articulo 1°, el cual actuara
conforme la normativa vigente.
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ARTICULO 7°: Encomiéndese al Tribunal Administrativo que establezca las
condiciones particulares del concurso y desarrolle las tareas de coordinacion
necesarias para llevar adelante el procedimiento de preseleccion establecido
por el Reglamento aprobado en el Articulo 2° del presente Decreto.

ARTICULO 8°: Remitase copia del presente al Tribunal Administrativo y
Defensoria del Pueblo, a los efectos correspondientes y publiquese en la
pagina web de la Defensoria del Pueblo y del Honorable Concejo Deliberante.

ARTICULO 9° Notifiqguese a la Sra. Irina Chausovsky, a la Defensoria del
Pueblo y dese intervencion a la Direccién General de Recursos Humanos vy a
la Direccién de Liquidaciones de Haberes del Personal del Departamento
Ejecutivo Municipal, para la toma de razon de lo dispuesto en el Articulo 4° de

la presente norma.

ARTICULO 10°: Impulese el gasto que demande el cumplimiento del presente
a la partida correspondiente del presupuesto en vigencia.

ARTICULO 11°: COMUNIQUESE.
M.G.

PARANA, SALA DE SESIONES, 11 de Abril de 2022.

N
Drea. MARIA TRENE ESQUIVEL
SECRLETARIA
11, Conecejo Deliberante
MUNICIPALIDAD DE PARANA
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ANEXO |

—_—laimrae 3

REGLAMENTO DE CONCURSO PUBLICO DE ANTECEDENTES Y
OPOSICION PARA LA COBERTURA DEL CARGO DE COORDINADOR/A
DEL CENTRO DE MEDIACION COMUNITARIA DE LA DEFENSORIA DEL

PUEBLO DE LA CIUDAD DE PARANA

Capitulo 1: LLAMADO A CONCURSO

ARTICULO 1°: F| presente reglamento sera da aplicacion para cubrir el cargo
de Coordinador/a del Centro de Mediacion Comunitaria de |a Defensoria del
Pueblo, dependiente del Cancejo Deliberante de Parana.

Capitulo 2 : COMPOSICION DEL JURADO-RECUSACIONESIEXCUSACIONES-
PUBLICIDAD

ARTICULQO 3°: Composicion. EJ jurado del Concurso estara conformado por
tres (3) miembros titulares y tres (3) suplentes. En orden a ello habra dos (2)

como veedores: un representante de |a Defensoria del Pueblo y la Sra.
Secretaria del Concejo Deliberante de la ciudad de Parana o quien ella
designe en su defecto.

En caso de ausencia, impedimento, vacancia, inhibicion, recusacién o
excusacion de cualquier miembro titular del Jurado, sera reemplazado por los
miembros suplentes en el orden que corresponda.

4
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ARTICULO 5°: Recusaciones. Excusaciones. Causales. Los miembros del
Jurado podran ser recusados con expresion de la causa que lo justifiqgue con
toda la prueba, dentro de los tres (3) dias habiles de publicado el listado de
inscriptos al concurso. Se correra traslado al jurado recusado por el término de
dos {2) dias habiles para que haga su defensa. Vencido los plazos, el Tribunal
Administrativo resuelve si hace lugar o no. Si se admite la recusacion, se
convoca al respectivo jurado suplente.

Son causales de recusacion:

a) Parentesco por consanguinidad dentro del cuarto grado y segundo de
afinidad con alguna de las partes.

b) Tener pendiente un juicio con el recusante.

¢} Ser acreedor, deudor o fiador del recusante.

d) Tener amistad o enemistad con el recusante.

Todo jurado comprendido en alguna causal antes mencionada debera
excusarse dentro de los tres (3) dias habiles de haber tomado conocimiento. Si
se acepta la excusacion el tribunal convocara al respectivo jurado suplente.
Las recusaciones y excusaciones seran sustanciadas y resueltas por el
Tribunal Administrativo en (nica instancia y dentro de las veinticuatro (24)
horas antes del inicio de la evaluacion de antecedentes.,

ARTICULO §°: Publicidad. Cumplida la etapa de integracién del Jurado del
Concurso, el Tribunal Administrativo del Departamento Ejecutivo Municipal
dara inicio al proceso del flamado a concurso, dictando la correspondiente
norma legal. La difusion del llamado a concurso estara a cargo de la
Presidencia del Concejo Deliberante. Se publicara por el término de tres (3)
dias en un diario de mayor circulacion en la ciudad, como asi también en la
pagina web y redes sociales del Concejo Deliberante de Parana y de la
Defensoria del Pueblo de Parana, con una anlelacién minima de tres (3) dias,
a la fecha de su aperlura. Asimismo, se remitira para su difusiéon en emisoras
radio-televisivas del medio.

ARTICULO _7°: Los anuncios del llamado a Concurso contendran
sinteticamente:

a. &l cargo y funcioén a concursar.

b. Los miembros titulares y suplentes del Jurado del Concurso.

¢. La fecha y hora de apertura de la inscripcion y la fecha y hora del cierre de
la misma.

[#,]
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d. El lugar donde se recibiran los Formularios de Inscripcién, Declaracion
Jurada y documentacion que se adjunte,
e. Lugar donde podran retirarse las copias del presente reglamento y sus
anexos, como toda otra documentaciéon importante para el Concurso que
también estara disponible en la pagina web de! Concejo Deliberante de Parana
y de la Defensoria del Pueblo de Parana.

Capitulo 3: INSCRIPCION AL CONCURSO

ARTICULO 8°: Admisibilidad. Son requisitos excluyentes para inscribirse en
el Concurso para ocupar el cargo de Coordinador/a del Centro de Mediacion
Comunitaria:

a Poseer fitulo de Mediador expedido por entidad habilitada por el Ministerio
de Justicia de la Nacion.

b.Contar con experiencia comprobable y capacitacion en Mediacidn
Comunitaria.

c.No estar comprendido en las causales de inhabilitacion establecida en
articulo 61° de la Ordenanza N° 8,391,

d.Tener domicilio en la ciudad de Parana.

ARTICULQ 9°: Incompatibilidades. No desempenar otro cargo que por la
Constitucion Nacional, Provincial o las leyes sean incompatibles.
No hallarse incurso en ninguna de las causales que inhabilitan el ingreso a la
Administracion Publica Municipal, conforme Ordenanza N°4.220.

ARTICULO 10°: Inscripcién. La inscripcion se llevara a cabo a partir de un
minimo de diez (10) dias habiles posteriores a la publicacién de la Resolucién
del Tribunal Administrativo llamando a concurso, en la Mesa de Entradas del
Concejo Deliberante de Parana, sita en calle Andrés Pazos N° 124, de la
ciudad de Parana (Teléfono de contacto: 0343 — 4211882/4202342) y por el
termino de cinco (5) dias habiles.

ARTICULO 11°: Para inscribirse, las personas que se postulen deberan
presentar la solicitud a través del Formulario de Inscripcion y Declaracion
Jurada que forma parte del presente Decreto (Anexo 1I).

Toda la documentacién y datos aportados por las personas concursantes
tendran el caracter de declaracion jurada y cualquier inexactitud que se
compruehe en la misma, dara lugar a la exclusion del concursante en cualquier
instancia del concurso.

o
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Las solicitudes de inscripcion seran presentadas en un (1) ejemplar en formato
papel, bajo recibo en el que constara la fecha de recepcion. Asimismo, se
debera acompanar un ejemplar adicional en formato digital a través de correo
electronico a: secretaria@hcdparana.gov.ar

ARTICULOQ 12°: La inscripcidn debera contener los siguientes datos basicos:
a. Nota firmada dirigida a la Presidenta del Concejo Deliberante de Parana,
Cra. Andrea Soledad ZOFF, solicitando su inscripcion al concurso y adjunto a
la misma el Formulario de Inscripcién por duplicado.

b. Curriculum vitae, el que debera especificar: Apellido, nombres, documento
nacional de identidad, nacionalidad, estado civil, fecha y lugar de nacimiento,
domicilio real y electrénico y teléfono de contacto.

c. Acreditacion de experiencia en mediacién comunitaria.

d. Certificado de antecedentes penales expedido por el Registro Nacional de
Reincidencia, dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de inscripcion.
e. Constitucion de casilla de correo electrénico, donde seran validas todas las
notificaciones al efecto del concurso,

f. Estudios cursados, litulos obtenidos, postgrados, cursos, cursos
relacionados con la Mediacidn, trabajos, escritos, antecedentes laborales
privaedos y/o publicos, antecedentes académicos, u ofro antecedente que
considere valioso. Dislinciones, premios, publicaciones. Acompafando la
documental comprobante de la informacion suministrada.

g. Tituio de grado y posgrado, y otros cargos y antecedentes legalizados que,
a juicio del aspirante, puedan contribuir a una mejor ilustracion sobre su
competencia en el cargo que concursa,

ARTICULQ 13° Los datos aportados seran considerados como Declaracion
Jurada y deberan ser acreditados fehacientemente, caso contrario, la
autoridad de aplicacion esta facultada a no considerar los mismos. En caso de
comprobarse adulteracion o falsedad en la documentacion presentada, se
pracedera a la exclusion del concursante: siendo, ademas, pasible de sancion
legal que corresponda.

ARTICULO 14°: Ademas de las solicitudes de inscripcién, los aspirantes
deberan presentar un proyecto de trabajo en el cual se plasme:

a. Propuesta para fa continuidad del Centro de Mediacion Comunitaria.

b. Propuesta para la Red de Mediadores Comunitarios.

c. Bibliografia utilizada en el proyeclo.

El proyecto de trabajo debera presentarse en un (1) ejemplar en formato
papel, en sobre cerrado al momento de la inscripcion, mas un ejemplar en
formato digital.

Diveceitn Segisdatiie T LAR)
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ARTICULO 15° Los aspirantes deberan adjunlar la documentacion que
acredite fehacientemente todos los titulos y antecedentes invocados en su
presentacion en copia autentlicada. Asimismo, se admitira la presentacion en
copia simple acompafiada de su correspondiente original. Una vez
corroborada la autenticidad de aquellas, se devolveran los originales,
quedando legitimadas dichas copias por la Sra. Secretaria del Concejo
Deliberante.

ARTICULOQ 16°: En la fecha y hora del vencimiento del plazo de inscripcion y
en un plazo inferior a los tres (3) dias habiles posteriores, se labrara un acta
donde consten las inscripciones realizadas en el llamado a concurso, la cual
sera refrendada por la Sra. Defensora del Pueblo y la Secretaria del Concejo
Deliberante. La documentacién en formato digital debera ser remitida al Jurado
del Concurso.

Una vez dada a conocer la nomina de inscriptos, que sera publicada en las
paginas web del Cancejo DNelherante y Defensaoria del Pusblo, se recibirdn en
Mesa de Entradas del Concejo Deliberante las impugnaciones.

El plazo para impugnar es de tres (3) dias habiles a partir de la fecha de
publicacion. El jurado resolvera dentro de los tres (3) dias habiles todas las
impugnaciones posteriores mediante norma legal fundada.

ARTICULOQ 17°: La inscripcién implica para el aspirante al cargo, el pleno
conocimiento y conformidad con las condiciones establecidas en el Decreto de
llamado a Concurso Publico de Antecedentes y Oposicion, con el presente
Reglamento y con sus Anexos.

ARTICULO 18° La totalidad de las hojas que integren la documentacion
aportada deberan ser numeradas y firmadas por el interesado. Al momento de
su recepcion, se exiendera constancia indicando fecha de inscripcion y
numero de fojas acompanadas,

ARTICULO 18°% No sera considerada documentacion alguna, titulos
antecedentes o constancias presentadas luego del vencimiento del periodo de
inscripcién, salvo aquella para lo cual el concursante fuera intimado a
acompanar y siempre dentro del plazo otorgado para ello.

En caso de verificarse algun incumplimiento al momento de labrarse el acta y
ser publicado la némina (conf. art. 16°), se emplazara al aspirante para que en
el plazo de tres (3) dias habiles regularice y subsane la situacion. Vencido el
término dispuesto, se dispondra {a remisién de las actuaciones al Tribunal
quien resolvera en definitiva.
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Capitulo 4: PROCEDIMIENTO DEL CONCURSO

ARTICULO 20°: Etapas. El procedimiento del concurso comprendera tres (3)
etapas: valoracion de antecedentes, oposicion y entrevista personal, las
mismas seran calificadas con un maximo de cien (100) puntos distribuidos de
la siguiente manera:

- antecedentes hasta treinta (30) puntos.

- oposicion hasta treinta (30) puntos.

# entrevista personal y proyecto hasta cuarenta (40) puntos.

ARTICULO 21°: Antecedentes. El Jurado de concurse procedera a la
consideracion y evaluacion de los antecedentes del concursante.

ARTICULO 22°: En la evaluacion de los antecedentes se tendra en cuenta:

+ Experiencia en Mediacion Comunitaria;

* Experiencia en mediacion en general;

« Titulo de grado;

» Titulo de posgrado;

* Antecedentes laborales:

+ Dozencia en Investigacion;

+ Publicaciones, participacion en jornadas, congresos, etc.;

« Otras instancias de formacion;

+ Otros antecedentes. -
El puntaje de cada item dentro de los antecedentes sera realizado por el
Tribunal junto con la norma que designa los integrantes del Jurado de
CONCUrso.

El Jurado de Concurso tendra veinte dias (20) corridos para evaluar y puntuar
los antecedentes de cada aspirante. El plazo comenzara a correr a partir del
vencimiento del plazo para subsanar y regularizar la documentacion del
articulo 16° del presente.

ARTICULQ 23°: De la Oposicion. La evaluacion consistira en uno o mas
examenes escritos y/u orales, que seran confeccionados por la Sra. Secretaria
del Concejo Deliberante, de acuerdo al temario que deberan consignar con
una antelacion de veinte (20) dias corridos. El examen versara sobre aspectos
vinculados al ejercicio y naturaleza del cargo concursado e incluira tanto
cuestiones tedricas como practicas. El examen podra contener preguntas
referidas a la propuesta presentada al momento de la inscripcion. Podran ser
preguntar abiertas o preguntas de opcion multiple (multiple choice), ademas,
se podra consignar la resolucién de un caso o problema referido siempre al
tema a concursar.
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ARTICULO 24°: La fecha y lugar de realizacion de las evaluaciones debera
ser informado a los concursantes con veinte (20) dias corridos de antelacion.
La evaluacion no podré exceder de tres (3) horas.

La ausencia del postulante en esta etapa implica su exclusion automatica, sin
admitirse justificacién alguna ni recurso.

El Jurado de Concurso debera garantizar el anonimato.

ARTICULO 25° El dia y hora fijado para la evaluacién debera concurrir
personalmente el interesado bajo apercibimiento de tenerlo por no presentado
y excluido del concurso. E! jurado podra llevar a cabo la evaluacidon en dias
consecutivos en funcion de la cantidad de inscriptos, debiendo en tal caso,
proceder en el primer dia fijado, al sorteoc del orden de examenes.

ARTICULO 26°: EI Tribunal Administrativa dictard una Unica resolucion
expidiendose sobre el cumplimiento de los requisilos de admisibilidad, y
detallando la calificacion correspondiente 2 la evaluacion de los antecedentes
y a la evaluacion de la opeosicion. Dicha resolucion sera notificada a los
concursantes y publicada en la pagina web de la Defensoria del Pueblo y en la
pagina web del Concejo Deliberante. Los interesados podran, dentro de los
tres (3) dias corridos, recurrir fundadamente los puntajes y resoluciones alli
consignadas ante la Mesa de Entradas del Concejo Deliberante. El Tribunal
Administrativo resolvera dentro del plazo de diez (10) corridos dias los
recursos presentados. Dicha resolucidn serd definitiva, debiendo notificarse a
los concursantes y publicarse en las paginas web mencionadas. Vencido el
plazo sin que se verifiguen reclamos, la propuesta del Tribunal quedara firme.
Los reclamos presentados fuera de término, no seran recibidos, debiendo ser
rechazados sin mas tramite.

ARTICULO 27°: Queda excluido del concurso y, en consecuencia, no
accedera a la tercera etapa (entrevista personal y proyecto), todo postulante
que no alcance un minimo total de veinte (20} puntos en la evaluacion de
antecedentes y un minimo total de veinte (20) puntos en la prueba de
oposicion.

ARTICULO 28°: Entrevista Personal/Propuesta. Confeccionado el orden de
mérito de los antecedentes y oposicion, excluidos quienes no hubieran
cumplido con los requisitos de admisibilidad, el Tribunal Administrativo
convocard a los concursantes a una entrevista personal, gue se llevara a cabo
dentro de los diez (10) dias hahiles de notificados de la fecha, hora y lugar que
dicho Tribunal establezca, debiendo notificarse fehacientemente a los
concursantes. En dicha oportunidad, se procedera a valorar la motivacion de
cada postulante para el cargo, la forma en que desempenaria eventualmente
su funcion y sus puntos de vista sobre temas basicos referidos al cargo
concursado.
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ARTICULO 29° Se evaluara, ademas, la exposicion de la propuesta
presentada, criterios referidos al funcionamiento de la Coordinacion del Centro
de Mediacion Comunitaria, planes de trabajo, medios que propondria para un
funcionamiento mas eficiente y para llevar a la practica los cambios que
sugiera, y todo otro requerimiento que el jurado considere pertinente. Al

finalizar la entrevista se labrara un acta con el puntaje asignado a cada
postulante.

ARTICULQO 30° Desierto. El concurso sera declarado desierto cuando
ninguno de los concursantes alcanzare un minimo de sesenta (60) puntos del
total de las tres (3) etapas del concurso (antecedentes, oposicion y entrevista).

Capitulo 5: ORDEN DE MERITO DEFINITIVO

ARTICULO 31°: Orden de mérito. Dentro de los diez (10) dias habiles de
finalizadas las entrevistas personales, el Tribunal Administrativo dictara una
Resolucion conteniendo el orden de mérito, consignando el puntaje final de
cada uno de los postulantes, discriminado por etapas, y la elevaré,
conjuntamente con todos los antecedentes y tramites previos, a la Presidencia
dei Concejo Deliberante.

ARTICULO 32°: Publicidad. Recurso de Reconsideraciéon. Se debera publicar
el orden de merito en la pagina web de la Defensoria del Pueblo y del Concejo
Deliberante y notificar fehacientemente a cada uno de los concursantes.
Contra la calificacion de antecedentes, oposicion y entrevista
personal/proyecto se podra interponer recurso de reconsideracion ante el
fribunal, por escrito, fundadamente y dentro de los tres (3) dias hahiles de ser
notificados del orden de mérito. La decision recaida al resolver el recurso sera
irrecurrible.

Capitulo 6: DESIGNACION

ARTICULO 33°: Comision de Enlace. Finalizado el procedimiento de
seleccion, v una vez firme la Resolucion, el Tribunal Administrativo, elevara a la
Comisién de Enlace para su toma de conocimiento e intervencién, una terna
vinculante con el orden de mérilo, formada por las tres (3) primeras personas
concursantes que hayan obtenido como minimo setenta y cinco (75) puntos en
total, 2n todas las etapas del concurso.

La Comisién de Enlace, elevara una nota a la Presidencia del Concejo
Deliberante informando brevemente lo sucedido en las distintas instancias del
Concurso y a quien corresponde designar segun el orden de mérito final.
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Cumplido lo anterior, el Concejo Deliberante dictara norma legal, de acuerdo a
la recomendacion del Jurado, procediendo a la designacion de quien ocupe el
primer lugar en el orden de meérito.

ARTICULQ 34°: Disposiciones finales. Cuando los plazos sean corridos y
culminen en un dia inhabil dicho plazo vencera el dia habil posterior.

ARTICULO 35°: COMUNIQUESE.

PARANA, SALA DE SESIONES, 11 de Abril de 2022.

)
Dra, MARIA IRENE'ESQUIVEL
SECRETARIA
1. Concejo Deliberante
MUNICIPALIDAD DE PARAMA
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ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRIPCION Y DECLARACION JURADA
1.- Cargo al que se postula
2.- Datos persona!es

Apellido y nombres:

Documento (tipo y numero):

Fecha de nacimiento:

Nacionalidad:

Domicilio real:

Teléfono:

Domicilio especial (para notificaciones):

Casilla de correo electronico donde seran validas todas las notificaciones
al efecto del concurso:

3.- Documentacion: se debera presentar una carpeta foliada con numeros
correlativos, indicando en la caratula apellido y nombres y luego en el siguiente
orden: a. Nota firmada dirigida a la Presidenta del Concejo Deliberante de
Parana, solicitando su inscripcion al concurso y adjunto a la misma el
Formulario de Inscripcién por duplicado, b. Curriculum vitae, ¢. Acreditacion de
experiencia en mediacion comunitaria, d. Certificado de antecedentes penales
expedido por el Registro Nacional de Reincidencia, e. Fotocopias de los
documentos que acrediten los antecedentes y de todo otro documento
necesario para acredilar el cumplimiento de los requisitos exigidos para la
inscripcion en el concurso.

Diveccitn Pogidstiva T D
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SIS LI

PLIR CON LO DISPUESTO EM ELL ARTICULO 8°
DEL REGLAMENTO de Concurso Pablico de Antecedentes y Opaosicion para
la cobertura del cargo de Coordinadorfa del Centro de Mediacién Comunitaria
QUE ACOMPANG ES AUTENTICA.
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